BIALOGARDZKA BIBLIOTEKA PUBLICZNA
IM. KAROLA ESTREICHERA

OBOWIAZEK INFORMACYJNY ADMINISTRATORA DANYCH

REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1.

Administratorem Danych Osobowych jest Bialogardzka Biblioteka Publiczna im. Karola
Estreichera z siedzibq w Bialogardzie, ul. Koscielna 1, 78-200 Biatogard, reprezentowana
przez Dyrektora Biblioteki;

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (I0OD). Bialogardzka Biblioteka Publiczna im.
Karola Estreichera z siedzibg w Biatogardzie, ul. Koscielna 1, 78-200 Bialogard,
tel. kontaktowy: 796155660, e-mail:_iod.biblioteka@bialogard.info;

Dane osobowe sq przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, stosownie do
postanowien ustawy z dnia 26.06.1974 r. Kodeks Pracy, a w pozostalym zakresie na
podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody;

Pani/Pana dane osobowe mogq by¢ udostgpniane innym odbiorcom lub kategoriom
odbiorcow, w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisow prawa,
umow powierzenia lub stosownych upowaznien. Dane osobowe mogq by¢ przekazywane
organom panstwowym, organom ochrony prawnej (Policja, Prokuratura, Sqd) lub organom
samorzqdu terytorialnego w zwiqzku z prowadzonym postegpowaniem,

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedq przez okres 1) Dokumenty kandydata, ktory
zostanie wytoniony w wyniku naboru, zostajg dotgczone do jego akt osobowych. 2) Dokumenty
0sob, ktore w procesie naboru uczestniczyly w  kwalifikacji merytorycznej bedg
przechowywane przez 1 rok na stanowisku ds. kadr, a nastegpnie zostang poddane trwatemu
zniszczeniu. 3) Dokumenty pozostatych 0sob bedq komisyjnie poddane trwalemu zniszczeniu
z uwagi na osiggniecie celu przetwarzania i nie bedq poddawane dalszemu przetwarzaniu.
4) Dokumenty zawierajqce zgode kandydata na przetwarzanie jego danych osobowych
zawartych w dokumentach aplikacyjnych w celach dalszych rekrutacji bedg przechowywane
do roku czasu a nastgpnie zostang poddane trwatemu zniszczeniu.,

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec przetwarzania, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie
bez wplywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnigciem;

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi na przetwarzanie danych do Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych,

Podanie danych osobowych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy oraz aktow wykonawczych jest dobrowolne ale konieczne do
przeprowadzenia procesu rekrutacji, a w pozostatym zakresie jest dobrowolne;

Pani/Pana dane nie bedg podlegaly zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji
przez Administratora Danych, w tym profilowaniu podczas procesu rekrutacyi.




Prosze o zawarcie w aplikacji zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do

realizacji procesu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogdlnego rozporzqdzenia o ochronie
danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016)

Jesli wyraza Pan/ Pani réwniez zgode na przetwarzanie danych osobowych po zakonczeniu
procesu rekrutacyjnego na potrzeby przeszitych rekrutacji réwniez, prosze o dostarczenie
drugiej zgody o nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Bialogardzkq Biblioteke Publiczng im. Karola
Estreichera w Biatogardzie moich danych osobowych na potrzeby przysztych rekrutacji.



